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Ficha de controle de entrega de EPI's

CDIahurador/Nume QQQ(, :f«uﬂ/\o

| Fungao: (MQ&Q Qc/f gﬁﬁﬂfa{é Z' 2o Registro: J?q%

Data/inicio: QL_/J 4 /@

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagdo das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea ““d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d)atornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (M TE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina:
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
c¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragio que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao

uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo tnico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.

2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior

3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) atornar obrigatério o seu uso.

4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservacgao;
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragé&o que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao

uso correto.
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1) Art. 158 da Consolida¢ao das Leis de Trabalho, paragrafo tunico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI’s fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:

d) a tornar obrigatério o seu uso.

4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a)Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservacgéo;

c¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientages quanto ao

uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE
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1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo tnico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatorio o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quantoao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservacéo;
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI’'s abaixo especificados, bem como as orientagoes quanto ao

uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE &

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo dnico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EP/I’s fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 -Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:

d)atornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a)Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;

¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragao que o torne improéprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientacdes quanto ao

uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

1- Deverei zelar e guardar as ferramentas que estdo sob minha responsabilidade;

2- Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;

3- Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato;

4 - Quando da substitui¢do de ferramentas deverei devolver a usada;

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne improprio para o uso no servico;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as

orientagdesquanto ao uso correto.
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{Z~ Colaborador/Nome: _L//7/ 7 F 77127, Datainicio: _L/ﬂlgé

Construgoes Civis Ltda.

| Fo":;??if,;;ﬁ?so Fungao: 54’ 71/’/W Registro: J
i TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EP!'s fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se 0 empregador, quanto ao EPI:

d) atornar obrigatério o seu uso.
4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;

¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao
uso correto.
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1) Art. 158 da Consolidacdo das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI’s fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior

3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatorio o seu uso.

4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagbes quanto ao

uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

"

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo tinico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI: '
d) a tornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;,
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagbes quanto ao

*\ny e A»/;é/
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ITAODCARA

Construcoes Civis Ltda.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450

_ Ficha de controle de entrega de EPI's J

Colahorador/Nome: ; 0<[ DV(?‘? DO gﬁﬂ/ﬁﬁatafmmu Mé

Fungéo: @F/ Bf/ﬁ%//

Registro:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo tinico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1- Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d)atornar obrigatorio o seu uso.
4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Uséa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservacio;
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao
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Ficha de controle de entrega de EPI's |
natanicio QO OL 17 /- |

Registro:

ITAOCARA
r>

Construgoes Civis Lida.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450 | |

—

Colaborador/Nome:

Funcgéo: ﬁl‘cf
TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagédo das Leis de Trabalho, paragrafo tnico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI’s fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:

d) atornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a) Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;

¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao
uso correto.
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IHTAUGANRA

| | ColaberaderMeome:

Construgoes Civis Lida.
Fungao: hﬂ g

| FONE: (44) 3226-5450

Maringa - Parana

Registro: (; 75‘?’

—3

—

TERMO DE RESPONSABILIDADE

]

1) Art. 158 da Consolida¢do das Leis de Trabalho, paragrafo tinico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8. 1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatério o seu uso.
4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
c) Comunicar ao empregador qualquer alteracéo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao

uso correto.
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Maringa - Parana

Construgoes Civis Lida.

| FONE: (44) 3226-5450 |

Ficha de controle de entrega'de EPI's

f

) &
Fungao: </‘J O 1.0

— (/ —
Colaborador/Nome: \/%1%1%:&@ (?JfLQ'DVQ)

Regisiro:

Data/inicio: 20 /06 122

-

.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatdrio o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;

c¢) Comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI’s abaixo especificados, bem como as orientacdes quanto ao

uso correto.
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Ficha de controle de entrega de Ferramentas

S

ITADCARA
<{>

Construgoes Civis Ltda.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450 |

Equipe: Area: % o Em«\ R
| Nome/Resp.: DQ Aﬂdm JO\/M d 0 7\4@“]1()—/

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1- Devereizelar e guardar as ferramentas que estao sob minha responsabilidade;

2- Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;
3- Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato;

4 - Quando da substituicao de ferramentas deverei devolver ausada:

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne improprio para o uso no servigo;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as
orientagcdesquanto ao uso correto.

de Wi .
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Ficha de controle de entrega de EPI’s

ITADCARA

Construgdes Civis Ltda.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450 | (

—

¢ £ 8
CuIahoradur/Nome:L(ﬂpj QA O %‘\ dC)lfJA

Fungio: 0 JL\/W-.‘?

dova il
J

Registro:

Datafinicio: 20 fiz@_/ Q'Q.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo tinico, alinea “b”’:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) atornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;
c¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientacdes quanto ao

uso correto.
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ITAODCARA

| FONE:

Construcoes Civis Lida.
Maringa - Parana

(44) 3226-5450 |

L.

Ficha de controle de entrega de Ferramentas

J

Nome/Resp.:

b —
Equipe: Mﬁw%m&

RN

Area;

ﬂl/l\)fg__\ ‘A/}J QU

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1- Devereizelar e guardar as ferramentas que estdo sob minha responsabilidade;

2- Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;

3 - Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato;

4 - Quando da substituicao de ferramentas deverei devolver a usada;

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne impréprio para o uso no servigo;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as
orientagdesquanto ao uso correto.
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ITADCARA

Construcoes Civis Ltda.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450

riGlhia Qe CONuoOic uc

ac Crl

Colaborador/Nome: [ Ulh?_, ["\’)J-S- QATC MEATL S paamicn fiééj.i

PEC Ik

Fungdo:

Registra:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagédo das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MITE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
c) Comunicar ao empregador qualquer alteracéo que o torne improprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientacdes quanto ao

uso correto.

,//,eu /O\/JU}/?! ’74’/6/’
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ﬂﬂﬁ Ficha de controle de entrega de Ferramentas

ITAOCARA |,
{~+ Equipe: ()Y\QMQ%}’/}Q Area:

Construcdes Civis Lida.
Maringa - Parana

| FONE: (44) 3226-5450 I Nnme/Resp.:Mﬂ 6\()(:} /Z/‘QQMC\MCJ‘N:O b'\i)ﬂg\/ﬁ‘\
, TERMO DE RESPONSABILIDADE

1- Devereizelar e guardar as ferramentas que estdo sob minha responsabilidade;

2 - Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;
3 - Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato;

4 - Quando da substituicao de ferramentas deverei devolver a usada;

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne impréprio para o uso no servigo;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as

orientagdesquanto ao uso correto.
M&WMMM&OM
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i || Ficha de controle de entrega de EPI’s

ITADEARA |
. P Colaborador/Nome: Q\}QDA N0 &%}5 <Qf/‘;l% Datafinicio: O\ /OF 422

Construgoes Civis Lida.

Maringa - Parana S )
Fung:au | /‘ Q= Q\U-Q Registro:

| FONE: (44) 32265450 |
TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:

Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador

1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:

d)a tornar obrigatdrio o seu uso.
4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;

c) Comunicar ao empregador qualquer alterag&o que o torne impréprio para uso.

~

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI’s abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao
uso correto.
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ITAODCARA : 7 :
= . — IV, 4
W Crator sty Wrme "'."L-" QAL NG dé"- LI O Baaimice -\ 4 /Uy X9
Construgoes Civis Ltda. " .

Maringa - Parana ‘ f/. P
| FONE: (44) 3226-5450 | | Fumedo: /v

TERMO DE RESPONSABILIDADE

/4 cio) Regesrs

1) Art. 158 da Consolidagao das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:

1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:

d)atornar obrigatorio o seu uso.
4)NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:

a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;

c¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientacées quanto ao
uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidagédo das Leis de Trabalho, paragrafo unico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2) NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1 - Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3) NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se 0 empregador, quanto ao EPI:
d) atornar obrigatério o seu uso.
4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a) Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina:
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
c¢) Comunicar ao empregador qualquer alterag&o que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagdes quanto ao

uso correto.
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1- Devereizelare guardar as ferramentas que estdo sob minha responsabilidade;

2- Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;
3- Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato:

4 - Quando da substituicdo de ferramentas deverei devoiver a usada;

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragéo que torne improprio para o uso no servigo;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as
orientagdesquanto ao uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

1- Deverei zelar e guardar as ferramentas que estéo sob minha responsabilidade;

2 - Me comprometo a deixar as caixas de ferramentas trancada com os cadeados para evitar extravio;

3 - Todo extravio ou perda de ferramenta irei comunicar de imediato;

4 - Quandoda substituicao de ferramentas deverei devolver a usada;

5 - Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne improprio para o uso no servigo;

Declaro para os devidos fins, ter recebido as ferramentas abaixo especificadas,bem como as

orientagdesquanto ao uso correto.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

1) Art. 158 da Consolidacao das Leis de Trabalho, paragrafo tnico, alinea “b”:
Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao uso dos EPI's fornecidos pela Empresa.
2)NR 1, item 1.8, alinea “b”, complementado pelo item 1.8.1:
1.8 - Cabe ao empregado usar EPI fornecido pelo empregador
1.8.1- Constitui ato faltoso a recusa injustificada do empregado ao cumprimento do disposto no item anterior
3)NR 6, item 6.6.1, alinea “d”, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.6.1. Obriga-se o empregador, quanto ao EPI:
d) a tornar obrigatério o seu uso.

4) NR 6, item 6.7.1, da portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
6.7.1. Obriga-se o empregado, quanto ao EPI, a:
a)Usa-lo apenas para afinalidade a que se destina;
b) Responsabilizar-se por sua guarda e conservagao;
¢) Comunicar ao empregador qualquer alteragcio que o torne impréprio para uso.

Declaro para os devidos fins, ter recebido os EPI's abaixo especificados, bem como as orientagbes quanto ao

uso correto.
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